ZALACZNIK NR1
(dot. obywateli polskich)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE ,,POWIAZANIA TRANSGRANICZNEGO" POMIEDZY POLSKA A WIELKA
BRYTANIA

Odpowiednie pola nalezy wypetnic czytelnie, DRUKOWANYMI LITERAMI,

Nr telefonu kontaktowego (numer nie jest obowigzkowy, ale utatwi kontakt w sprawie wniosku):

DANE OSOBY, KTORA PRACUJE (PRZEBYWA) W WIELKIEJ BRYTANII:
T IMUE I NAZWISKO eeeeiiiiiiii ettt e ettt e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e st e b aeeeaee e e bereaneeeeeas

2, Od 31 grudnia 2020 r. nieprzerwanie * do dnia ztozenia niniejszego oswiadczenia / do ........... r. (wskazaé
date zakonczenia pobytu/zatrudnienia/prowadzenia dzialalnosSci gospodarczej/pobierania $wiadczen
emerytalnych/pobierania Swiadczenia z tytulu bezrobocia, w przypadku zakonczenia istnienia ,,powigzania
transgranicznego" przed ztozeniem o$wiadczenia) w sytuacji mojej/cztonka mojej rodziny/drugiego rodzica dziecka
- istnieje ,,powigzanie transgraniczne"** pomiedzy Polska Wielka Brytania ."

* krotkotrwate opuszczenie Wielkiej Brytanii np. z uwagi na wyjazd na urlop czy leczenie do Polski lub innego panstwa nie
oznacza przerwania zatrudnienia/pobytu w tym kraju.

** Powigzania transgraniczne" istniejg przyktadowo takze w nastepujacych sytuacjach:

- obywatel polski pracuje nadal u brytyjskiego pracodawcy i podejmuje dodatkowg prace w Irlandii;

- obywatel polski pracuje nadal u brytyjskiego pracodawcy, ale przenosi swoje miejsce zamieszkania do Irlandii;

- obywatel polski odchodzi z pracy u brytyjskiego pracodawcy i podejmuje prace w Irlandii, ale nadal zamieszkuje w
Zjednoczonym Krolestwie;

- umowa o prace obywatela polskiego wygasa i zawiera on nowg umowe z pracodawcairlandzkim, ale prace
wykonuje nadal w Zjednoczonym Kroélestwie;

- obywatel polski staje sie bezrobotny bez prawa do Swiadczenia dla bezrobotnych i nadal zamieszkuje w Zjednoczonym
Krélestwie;

- obywatel polski staje sie bezrobotny, otrzymuje Swiadczenie dla bezrobotnych, wyjezdza do Polski i nadal pobiera tam
brytyjskie $wiadczenie dla bezrobotnych przez dozwolony okres, poszukujac pracy, a takze gdy nie udato sie mu znalezé
pracy w Polsce i wraca do Zjednoczonego Kr6lestwa poszukiwaé tam pracy;

- umowa o prace obywatela polskiego wygasta i pozostaje w Zjednoczonym Krolestwie, nie podejmujgc nowej pracy w
oczekiwaniu na osiggniecie wieku emerytalnego;



Powiazanie transgraniczne istnieje z uwagi
Charakter pobytu (zaznaczy¢ wiasciwe):

o praca najemna w Wielkiej Brytanii (nazwa pracodawcy):

o praca nawtasny rachunek w Wielkiej Brytanii

o pracownik oddelegowany przez polskiego pracodawcy do pracy do Wielkiej Brytanii

o osoba pobierajaca w Wielkiej Brytanii: emeryture / rente / $wiadczenie z tytutu bezrobocia (wlasciwe
podkreslic)
o pobyt! naterenie Wielkiej Brytanii

o innet ...

1) Zaznaczy¢ w tylko w przypadku, gdy osoba wskazana, nie byta aktywna zawodowo lub w przypadku, gdy osoba wypetniajgca
oswiadczenie nie posiada informacji na temat aktywno$ci zawodowej cztonka rodziny.

2) Np. pobieranie na dzieri 31 XII 2020 r. $wiadczen rodzinnych naleznych wg ustawodawstwa brytyjskiego, posiadanie prawa pobytu w
WielkiejBrytanii, korzystanie w Wielkiej Brytanii z uprawnien pracownika przygranicznego

Skladki na ubezpieczenie spoteczne odprowadzane sa (zaznaczyc wilasciwe):
o naterenie Polski

o na terenie Wielkiej Brytanii

data rozpoczecia zatrudnienia data zakoriczenia zatrudnienia panstwo

NA POTWIERDZENIE TRESCI OSWIADCZENIA DOLACZAM NASTEPUJACE ZALACZNIKI:

o kR =

UWAGI:

Niniejsze oswiadczenie sktadam pod odpowiedzialnoscia z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego - Kto, sktadajac zeznanie
majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy dolat 8.

Miejscowos$¢ i data Czytelny podpis



