ZAPYTANIE OFERTOWE

Nasz znak: GOPS-5025-4-0/2024
Gdow, dnia 23 maja 2024 roku

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Gdowie (zwanym dalej takze ,,zamawiajgcym”)
zaprasza do sktadania ofert na §wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych dla osoby
z zaburzeniami psychicznymi w miejscu jego zamieszkania.

1. Przedmiot zamowienia:

Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych dla
osoby pelnoletniej z niepelnosprawnoscia znaczna sprzezons, uposledzonej umystowo
z zaburzeniami w miejscu zamieszkania tj. Gmina Gdéw.

2. Termin realizacji zaméwienia: od teraz do 31 grudnia 2024 r.

3. Kryterium wyboru oferty : cena brutto jednej godziny §wiadczenia specjalistycznych
ustug opiekunczych — 100%, podana cena powinna zawieraé wszystkie koszty
zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia.

4. Inne istotne warunki zamoéwienia:
realizacja specjalistycznych ustug opiekunczych w formie rehabilitacji w wymiarze
4 godzin tygodniowo

Przedmiotem zamoéwienia jest $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania na terenie Gminy Gdéw w roku 2024 -
w zakresie rehabilitacji fizycznej i usprawnianie zaburzonych funkeji organizmu zgodnie
z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii

niezb¢dne wymagania (zgodnie z § 3 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specijalistveznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005r. Nr 189
poz. 1598 ze zm.)):

1. Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej lub fizjoterapeuty

2. Posiadanie co najmniej trzymiesi¢czne do$wiadczenie zawodowe w pracy z osobami
z zaburzeniami psychicznymi zdobyte w jednej z nastepujacych jednostek:

¢ szpitalu psychiatrycznym,

* jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

* placowce terapii lub placowce o$wiatowej, do ktérej uczeszczaja dzieci

z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym,

osrodku terapeutyczno - edukacyjno - wychowawczym,

warsztacie terapii zajeciowe;j,

e innej jednostce niz ww. wymienione, $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.



3. Posiadanie udokumentowanego przeszkolenia i do§wiadczenia w zakresie:

- umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowar;
- ksztaltowanie nawykow celowej aktywnosci:
- prowadzenie treningu zachowan spolecznych.

5. Sposéb przygotowania oferty:

1) Oferte sporzadzié nalezy na zatgczonym druku ,,Formularz ofertowy” wraz z wymaganymi
zalgcznikami tj.:

a) zyciorys (CV),

b) dokument potwierdzajacy wyksztalcenie,

¢) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejgtnoSci,

d) udokumentowany staz pracy w jednostkach wymienionych w § 3 wyzej wymienionego
rozporzadzenia,

e) posiadane referencje z dotychczasowych miejsc pracy,

f) o$wiadczenic o pelnej zdolnoéci do czynno$ci prawnych i korzystaniu w pemi z praw
publicznych,

g) o$wiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwo popetione umyslnie.

2) Oferta powinna zawiera¢ klauzule:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w postgpowaniu o zamdwienie
GOPS-5025-6-0/2023, ogloszonego 15 grudnia 2023 r. i prowadzonego przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdowie. Jednoczesnie oSwiadczam, ze zostatam
poinformowanaly o przystuguigcym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich
poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak réwniez, ze podanie
tych danych byto dobrowolne (pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuly, art. 4 pkt 11, art. 5
ust. 1 lit. b, art. 7 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE - Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1).

3) Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim oraz podpisana przez osobg
upowaznions.

4) W przypadku skladania oferty w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne]
w Gdowie lub pocztg - na kopercie nalezy umieéci¢ napis: ,Zapytanie ofertowe na
wykonywanie specjalistycznych uslug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi” - Rehabilitacja

6. Miejsce i termin zloZenia oferty:

1) Oferte =zlozyé mozna osobiscie u zamawiajgcego, mailowo na adres
sekretariat@gops.gdow.pl lub poczta na adres: Gminny Oférodek Pomocy Spoleczne;
w Gdowie, 32-420 Gdow 145,

2) Oferte zlozy¢ nalezy do dnia: 5 czerwca 2024 r. do godz. 15.30.

3) Osoby do kontaktéw w przedmiocie zamowienia: Matgorzata Grabowska tel. 12 251-48-32
wew. 221.



Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie umieszczona na stronie internetowe;j
http://www.gops.gdow.pl oraz na tablicy informacyjne;j Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gdowie 32-420 Gdéw 145.

7. Klauzula rekrutacyjna GOPS Gdéw:

Klauzula informacyjna

(rekrutacja)

Wypetniajac obowigzek okreslony w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie
o ochronie danych) (dalej: RODO) informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Gminny Osrodka Pomocy Spolecznej z siedzibg
w Gdowie w imieniu ktérego dziala Dyrektor (dalej: GOPS). Moze si¢ Pani/Pan z nami skontaktowaé
W nastepujacy sposob:

e listownie na adres: ul. Myélenicka 145, 32-420 Gdow

® przez e-mail: sekretariat@gops.gdow.pl

* telefonicznie: (12) 251-48-32

Wyznaczyliémy inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktérg moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozna si¢ kontaktowaé w nastgpujacy sposob:

* listownie na adres: ul. My$lenicka 145, 32-420 Gdow

® przez e-mail: iodo@gops.gdow.pl

Dane osobowe uzyskane przez GOPS przetwarzamy w celu:
* oceny kwalifikacji do pracy na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje;
¢ oceny zdolnosci i umiejetnosei potrzebnych do pracy na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje;
* wybrania odpowiedniej osoby do pracy w urzedzie.

Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
* obowigzek prawny cigzacy na GOPS — w zakresie danych osobowych przetwarzanych na podstawie
art. 22(1) Kodeksu Pracy w zwigzku art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO.
® uzasadniony interes GOPS — w zakresie danych zebranych podczas procesu rekrutacyjnego oraz
zwigzanych z tym wynikow testow kwalifikacyjnych. GOPS ma uzasadniony interes w tym, aby
sprawdzi¢ Pani/Pana umiejetnosei i zdolnosci (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane organom pafstwowym, organom administracji samorzgdowe;j
oraz organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sad). W pozostatym zakresiec GOPS nie przekazuje Pani/
Pana danych osobowych do odbiorcéw w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO.

GOPS w ramach prowadzonego postepowania nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego, czyli poza obszar EQOG (obejmujacy swym zasiegiem: Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein
i Islandie).

Pani/Pana dane osobowe GOPS bedzie przechowywaé do momentu zakoficzenia procesu rekrutacyjnego,
tj. do momentu wybraniu kandydata do pracy.

Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

Moze Pani/Pan ztozy¢ do GOPS wniosek dotyczacy danych osobowych o:
o sprostowanie / poprawienie danych osobowych (art. 16 RODO);
o usunigcia danych (art. 17 RODO);



J ograniczenie przetwarzania danych osobowych, tj. wstrzymanie operacji na danych osobowych lub
nieusuwanie danych — stosownie do zlozonego wniosku (art. 18 RODO);

o dostep do danych osobowych (o informacje o przetwarzanych przez tut. organ danych oraz o kopi¢
danych - art. 15 RODO);
. przeniesienie danych do innego administratora danych osobowych (art. 20 RODO).

Moze Pan/Pani w dowolnym momencie wnie$é sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych opartych
na art. 6 ust. 1 lit. f). GOPS woéwczas nie moze juz przetwarza¢ tych danych osobowych, chyba ze wykaze ona
istnicnie waznych prawnic uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzgdnych wobec interesow, praw
i wolnosci osoby, ktérej dane dotycza, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Aby skorzystaé z powyzszvch praw moze Pani/Pan skontaktowac si¢ bezpoSrednio z naszym inspektorem
ochrony danych.

Ma Pani/Pan prawo wniesé skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza Pani/Pan,
Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Dane osobowe podane przez Pania/Pana s3 wymogiem ustawowym. Niepodanie danych osobowych bedzie
skutkowato niemoznoécig przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego.

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez GOPS,
w tym profilowaniu.



