Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora GOPS Nr 19 /2025

z dnia 02.12.2025r.

Regulamin ustug Asystenta osobistego osoby z niepelnosprawno$cia w Gminie Gdéw

§ 1 Zasady ogolne

1) Program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciq” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego —
edycja 2026 w  Gminie Gdow zwany dalej takze programem realizowany jest
w Gminie przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Gdowie. Program finansowany jest
z Funduszu Solidarno$ciowego.

2) Ustugi asystencji osobistej realizowane sg na terenie Gminy Gdoéw od 1 stycznia 2026 do 31 grudnia
2026

3) Ustugi sg realizowane na podstawie niniejszego Regulaminu, a w zakresie w nim nieuregulowanym na
podstawie Programu.

4) Osoba z niepelnosprawnoscig zwana jest dalej ,,Uczestnikiem Programu”.

5) Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia zwany jest dalej ,,Asystentem”.

§ 2 Szczegdly realizacji ustug asystencji osobistej

1) Adresatami Programu sa:
1. dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia do 16. roku zycia posiadajace orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci -
koniecznosci statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji
2. 0s6b niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie:

a) 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci albo

¢) traktowane na rOwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz =zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, zwanymi dalej ,,Uczestnikami Programu”.
2) Realizator Programu przyznaje ustugi asystencji osobistej na podstawie Karty zgloszenia do
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
- edycja 2026 (zatgcznik nr 7 do Programu) oraz na podstawie dokonanej oceny indywidualnej sytuacji
osoby z niepelnosprawnoscia.
3) Ocena indywidualnej sytuacji uczestnika Programu odnosi si¢ do weryfikacji:

a) potrzeb osoby z niepetnosprawnos$cia wymagajacej wsparcia asystenta,
b) poziomu samodzielno$ci osoby z niepetnosprawnoscia,
c) mozliwosci uzyskania pomocy od innych osob.

4) Gmina przyznajac ustugi asystencji osobistej w pierwszej kolejnosci uwzglednia potrzeby:
a) o0soOb z niepelnosprawnosciami samotnie zamieszkujgcych i gospodarujacych, ktore nie
korzystajg ze wsparcia innych o0sob,



b) 0s6b z niepelnosprawnosciami wspolnie zamieszkujacych i gospodarujgcych, nie majacych
mozliwosci wzajemnego wsparcia, a takze ktore nie korzystajg ze wsparcia innych oséb,
c) 0s0b z niepetnosprawnos$ciami, ktére przebywaja w rodzinnej pieczy zastepczej w rozumieniu
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
72025 1. poz. 49), tj.: dzieci i 0s6b przebywajacych w rodzinach zastgpczych (spokrewnionych,
niezawodowych lub zawodowych) lub w rodzinnych domach dziecka na zasadach okreslonych
w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy,
d) 0s06b z niepelnosprawnosciami, ktore przebywaja w placowkach opiekunczo-wychowawczych
typu rodzinnego w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj.: dzieci i 0sob przebywajacych w tych
placéwkach na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, o ile wylaczna opieke nad
nimi w tej placowce sprawujg matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzenskim.
5) Realizator Programu umozliwia osobie niepetnosprawnej lub jej przedstawicielowi ustawowemu
samodzielny wybdr osoby, ktdra bedzie §wiadczy¢ ustugi Asystenta z uwzglednieniem postanowien
Programu ust 4 pkt 2 lit. a
6) Ustugi asystencji osobistej moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu, przy
czym przez tego samego asystenta maksymalnie 12 godzin.
7) Do czasu realizacji uslug asystencji osobistej wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowosci na §wiadczenie
ustug nie dtuzszy niz 90 minut. Jezeli czas oczekiwania wynosi wigcej niz 90 minut, wowczas ustuge
dojazdu do wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza si¢ jako dwie odrgbne ustugi powigkszone
Iacznie o 90 minut trwania.
8) Realizujac ustugi Asystent kieruje si¢ ponizszymi zasadami:
a) zasada akceptacji — oparta na zasadach tolerancji, poszanowania godnosci swobody wyboru
wartos$ci i celow zyciowych Uczestnika Programu.
b) zasada indywidualizacji — podmiotowego podejScia do Uczestnika Programu, jego
niepowtarzalnej osobowosci, z jej prawami i potrzebami,
¢) zasada poufnosci i respektowania prywatno$ci i nieujawniania informacji uzyskanych od
Uczestnika Programu bez jego wiedzy i zgody osobom trzecim (z wylaczeniem wyjatkow wynikajacych
z przepisdw obowigzujacego prawa),
d)zasada prawa do samostanowienia — prawo Uczestnika Programu do wolnosci
i odpowiedzialno$ci za swoje zycie (z wylaczeniem sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia),
e) zasada obiektywizmu (nieoceniania) — wszechstronne, oparte na profesjonalnej wiedzy
rozpatrywanie kazdej sytuacji, niedokonywanie osadéw podczas analizy sytuacji,
f) zasada dobra rodziny i poszczegélnych jej cztonkdéw — uwzglednienie podczas realizacji ustug
korzys$ci poszczegdlnych cztonkdéw srodowiska rodzinnego Uczestnika Programu.
9) W godzinach realizacji ustug asystencji osobistej nie moga by¢ swiadczone ustugi opiekuncze lub
specjalistyczne uslugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.), inne ustugi finansowane w ramach Funduszu albo
finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub ustugi obejmujgce
analogiczne wsparcie, finansowane ze srodkow publicznych.
10.) Uczestnik Programu zobowigzany jest do zaplanowania z asystentem terminow realizacji ustug
asystencji osobistej umozliwiajacych wykorzystanie przyznanego rocznego limitu godzin.
11) Asystent powinien z wyprzedzeniem poinformowaé uczestnika Programu o planowanej
nieobecnosci.
12) Realizator Programu nie ponosi odpowiedzialno$ci za ewentualne szkody powstale w czasie
$wiadczenia ushugi, wynikajace z dziatania oséb niezatrudnionych do realizacji ustugi.
13) Asystent ma prawo odmowi¢ zrealizowania ustug:



a)  w sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu Uczestnika Programu, Asystentow lub
0s0b trzecich,

b) w przypadkach, w ktérych okoliczno$ci wskazuja na mozliwo$¢ wywolania szkody
osobom trzecim lub tamania przepiséw prawa.

c) O wszelkich zmianach majacych wptyw na prawo do korzystania z ushug asystenta albo
na wymiar limitu godzin ushlig asystencji osobistej (np. utrata statusu osoby
z mniepelnosprawnoscig, zmiana stopnia niepelnosprawnosci, korzystanie w danym roku
kalendarzowym z ustug asystencji osobistej finansowanych ze srodkéw z Funduszu w ramach
innych programow Ministra dotyczacych ustug asystencji osobistej) uczestnik obowigzany jest
niezwlocznie poinformowac realizatora Programu, nie p6zniej niz w ciggu 7 dni od dnia
nastgpienia zmiany.

§ 3 Zakres ustug asystenckich

1) Ustlugi asystencji osobistej polegaja na wspieraniu przez asystenta osoby z niepelnosprawnoscia
w roéznych sferach zycia, w tym:
a) wsparcia uczestnika w czynnos$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobiste;j;
b) wsparcia uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu r6l w rodzinie;
¢) wsparcia uczestnika w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;
d)wsparcia uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu si¢ z otoczeniem,;
Ustugi asystenckie moga uzupehic ustugi opiekuncze, nie moga ich jednak zastepowac.
2) Ustluga asystencji osobistej na terenie szkoty lub placowki oswiatowe] moze by¢ realizowana
wylacznie w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej ustugi.
3) Zadaniem asystenta nie jest podejmowanie decyzji za osob¢ niepetnosprawng, lecz wylacznie
udzielenie jej pomocy lub wsparcia w realizacji osobistych celow.
4) Asystent realizuje ushugi wylacznie na rzecz osoby z niepetnosprawnoscig, na podstawie jej decyzji
lub decyzji opiekuna prawnego, a nie dla 0sob trzecich, w tym cztonkdéw rodziny osoby niepelnosprawne;.
5) Asystenci nie §wiadczg ustug medycznych ani rehabilitacyjnych.

§ 4 Zasady rekrutacji

1) Pierwszy etap rekrutacji — realizowany bedzie w terminie od 03.12.2025 r. do 12.12.2025 r. i obejmuje
on ztozenie kompletnej dokumentacji. Zgtoszenia ztozone po uptywie terminu trwania rekrutacji zostang
automatycznie wpisane na liste rezerwowa (decyduje data wptywu do realizatora Programu).
2) Rekrutacja do Programu ma charakter otwarty i jest prowadzona z zachowaniem zasad poufnosci
i indywidualizacji.
3) Na kompletne zgtoszenie sktadaja si¢ nastepujace dokumenty:
e Karta zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026,
o Informacja uzupelniajaca do karty zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnos$cig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026,
e Klauzula informacyjna w ramach Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026,
o Kserokopia orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci osoby zgtaszanej,
o Kserokopia petnomocnictwa notarialnego lub wyroku sagdu dot. ubezwtasnowolnienia uczestnika
Programu (jezeli wystepuje).
e Regulamin Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 obowigzujacy w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Gdowie.



4) Tylko kompletne zgloszenie bgdzie podlegato ocenie.

5) Zgtoszenie do Programu musi by¢ wypelnione w sposob czytelny oraz podpisane przez osobe
zglaszajaca badz jej opiekuna prawnego.

6) W przypadku ztozenia niekompletnego zgtoszenia, GOPS w Gdowie poinformuje o wystepujacych w
zgloszeniu uchybieniach, ktére powinny zosta¢ uzupelione w terminie 5 dni kalendarzowych od
wezwania, pod rygorem pozostawienia zgloszenia bez rozpatrzenia.

7) Zgloszenia moga by¢ sktadane:

e osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gdowie, ul. Myslenicka 46,
32-420 Gdow,

e zaposrednictwem platformy e-PUAP (skrytka ePUAP: /gwidoniusz/SkrytkaESP) albo
platformy e-Doreczen (AE: PL-44726-68258-FCJJC-15), przy zachowaniu przepisu art. 14
Kodeksu postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 572 ze zm.) -
podanie wniesione w formie dokumentu elektronicznego powinno by¢ opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

8) Zgloszenie do Programu nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem ustug asystenta osobistego.

9) Zgloszenia beda rozpatrywane indywidualnie, z uwzglednieniem zatozen okre§lonych w Programie.
10) Na potrzeby realizacji Programu zostanie stworzona podstawowa lista uczestnikow, ktorzy zostang
objeci ustugg asystencji oraz lista rezerwowa, na ktora zostang wpisane pozostale zgloszenia.
W przypadku powstania mozliwos$ci objecia ustugg asystencka, osoba znajdujaca si¢ na liScie rezerwowej
bedzie niezwlocznie o tym poinformowana telefonicznie na wskazany w zgtoszeniu numer telefonu.

11) Realizator Programu o przyznaniu ustug asystenta osobistego oraz otrzymanego limitu godzin
poinformuje osoby z listy podstawowej pisemnie. Osoby, ktore zostaly wpisane na liste rezerwowa
zostang poinformowane o tym réwniez pisemnie.

§ 4 Odplatnosé za ustugi asystenckie

1) Uczestnik Programu lub jego przedstawiciel ustawowy nie ponosza optat za ushugi $§wiadczone przez
Asystenta w ramach Programu.

2) Nalezno$¢ za ushuge pokrywana jest przez Realizatora Programu na podstawie umowy — zlecenia,
zawartej z Asystentem oraz na podstawie Karty realizacji ustug asystencji osobistej, podpisanej przez
Asystenta i Uczestnika Programu (zgodnie z zalacznikiem nr 9 do Programu)

3) Rozliczenie kosztow przejazdu pojazdu na podstawie prowadzonej ewidencji przebiegu pojazdu
(zgodnie z zatacznikiem nr 10 do Programu)

4) Rozliczenie kosztow przejazdu innym srodkiem transportu np. taksowka na podstawie wzoru ewidencji
kosztow przejazdu (zgodnie z zatacznikiem nr 11 do Programu)

5) Rozliczenie kosztow biletéw komunikacyjnych na podstawie prowadzanej ewidencji biletow
komunikacyjnych (zgodnie z zatacznikiem nr 12 do programu)

§ 5 Dodatkowe obowiazki

1) Asystent nie moze angazowac si¢ w rozwigzywanie problemow rodzinnych i osobistych Uczestnikow
Programu w zakresie szerszym niz jest to zwigzane ze $wiadczeniem ustugi asystenckie;.

2) Od Asystenta wymaga si¢ stworzenia odpowiednich relacji (zaufania, szacunku, zrozumienia, itp.)
z Uczestnikiem Programu.
3) Uczestnik Programu ma obowigzek traktowania Asystenta z szacunkiem.

4) Uczestnik Programu nie moze wymaga¢ od Asystenta $wiadczenia ustug innych niz wymienione
w § 3 niniejszego Regulaminu.



5) Wszelkie nieporozumienia, wynikajace ze $wiadczenia ustug asystenckich, Uczestnik Programu
i Asystent zobowigzani sg wyjasni¢: w pierwszej kolejnosci pomiedzy soba, w przypadku braku
mozliwosci porozumienia — z pomoca pracownika socjalnego Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Gdowie

6) Przypadki ztamania zasad niniejszego Regulaminu powinny by¢ niezwtocznie zgtoszone Dyrektorowi
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gdowie

§ 6 Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 2 grudnia 2025 roku i obowigzuje na czas trwania Programu
w Gminie Gdow

2. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gdowie zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian
do regulaminu lub ujgcia w nim dodatkowych postanowien.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy Programu
,»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu terytorialnego — edycja 2026
wydany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej oraz obowigzujace przepisy prawne



